GROUPE DE TRAVAIL DE PYROTECHNIE

Le GTPS est soutenu par I Af(gp

: (Assomahon francalse de pyrotéchnle)

Chéres et chers Col'légués pyrotechniciens"\/

I’lheure de partager avec vous cette deUX|eme Iett i

d’actualités du GTPS.

Malgré la situation samta|re rencontree au- premler;
semestre 2021, le GTPS et ses membres sont restés - -
tres actifs pour poursuivre les travaux —des:

différentes commissions et_pour préparer J'avenir

avec de. nouvelles manlfestatlons Cette lettre va :

vous illustrer une partie de ces actions.
Tout d’abord,
N’hésitez pas a solliciter les présidents et le.conseil

de presidence .si vous souhaitez intégrer une des
comm|55|ons ou av0|r plus d’éléments.

Enswte il nous a .paru important de preparer_» -
-des manifestations pour relancer les ‘échanges
. technigues et ‘scientifiques de notre communauté:
en présentiel. - Pour cefa, avec " I'AF3P nous .-

préparons  deux - événements, le. traditionnel

EUROPYRO qui aura lieu en septembre 2023 a: Saint -

Malo, et une journée technique -qui aurg lieu le: 23

novembre 2021 & Joué Les Tours sur.les procedesftl_
innovants en-pyrotechnie. Cette lettre vous donnera. -

quelques precmons sur ces evenements

Enfin, comme Javais pu Imdlquer dans la premiere- .

lettre d’actualités en décembre -2020; nous avons
continué & étre moteurs sur le front de la formation

par le biais.de l‘action pilotée par HUB TECH Centre
Val de Loire pour mettre en place: des ‘formations-
initiales et continues de yrotechmaens de tous:
niveaux. Anne-Lucie Clausse et Jean-Michel Giardina; .
pilotes de- ce projet vous proposent dans” cette:
lettre, un article résumant les actions:eh cours.-Pour .
alimenter la réflexion formations, nous. avons ‘fegroupé. *
Ies entreprises et les écoles d’ingénieurs du domaine+
*au sein*d’un groupe de travail depuis'5 mois-et nous -
venons de le-labelliser « commission formation du :

"GTPS » au cours de notre assemblee pléniere du
24 juin. Cette nouvelle commission présidée’ par.

Dom|n|que Medus-viendra en appui de Pinitiative de
Hubtech et pourra traiter des dlfferents aspects I|es>;

a la formation.

Cette lettre est également I’occ'asion ;pouri;m‘qi‘ d
" ‘remercier les 24 entreprises privées, publiques: ou

écoles d’ingénieurs qui partmpent@u ‘GTPS. Mercr' -

pour votre |nvestlssement
Bonne Iecture nhe5|tez pas a nous contacter"

consulter le site internet du GTPS (wwwgtps fr) et ::
de PAF3P (www. af3p.org) et-a nous: donner votre_

avis sur le format de cette lettre.

Bien cord»alement. >

Lionel Hairault =~
Président du'GTPS
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nous avons souhalte _mettre 3 ?1
I’honneur les travaux de notre commission Usinage. - |
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Europyro 2023

Point d’orgue quadriennal de la collaboration entre le GTPS et
'’AF3P, le prochain congrés Europyro aura lieu a Saint-Malo du
M au 14 septembre 2023, dans les locaux récemment rénovés
du Palais du Grand Large, a deux pas de la mer et de lintra-muros.
Cette 13°me édition bénéficiera également du label de I'International
Pyrotechnics Society, confirmant ainsi 'ambition de rassemblement de
la communauté pyrotechnique internationale portée par I'événement.
Le programme scientifique accueillera aussi, comme a Tours en 2019,
la Journée de la Détonique organisée par le CEA ; orientée vers des
travaux a caractére plus amont, en particulier dans les domaines de la
modélisation et de la simulation, cette manifestation attire régulierement
des participants en provenance de grands laboratoires, entre autres
britanniques et américains.

Le comité d’organisation du congrés, constitué de représentants du
GTPS et de I'AF3P, a commencé son travail de définition et de planification
des taches aréaliser jusqu’en 2023. Une des premiéres priorités consiste
en la mise en place du comité scientifique, pour lequel nous espérons
la contribution active de représentants des entreprises et organismes
membres du GTPS.

Vingt ans aprés..., nous voici a nouveau sur la route de la cité corsaire.
Souhaitons a Europyro 2023 d’atteindre et de dépasser les bons
résultats enregistrés a Tours quatre ans plus tot.

Serge Dufort
Vice-Président AF3P
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Partage des savoir-faire et guide
des bonnes pratiques de l'usinage
en pyrotechnie

Commission Usinage

La commission a été créée en 2014 et rassemble tous les acteurs de 'usinage en
pyrotechnie des sociétés membre du GTPS que cela soit dans les domaines civils
ou défense.

La commission usinage a pour objectif de partager les connaissances et les
savoir-faire de I'ensemble des acteurs de l'usinage en pyrotechnie. Les theémes
abordés lors des réunions sont :

- Les techniques d’usinage utilisées sur les matériaux
énergétiques (explosif ou propergol) sous forme brute
ou a extraire des munitions que ce soit dans le cadre
d’études menées sur ces matériaux énergétiques
(modélisation, étude amont, vieillissement, homologation, ...)
ou dans le cadre de fabrication de munitions ou de
démantélement de ces derniéres.

- Les équipements utilisés que ce soit les machines
d’usinage, les systémes de préhension, les moyens
vidéos de travail a distance ou la collecte ou le
traitement des déchets.

Modélisation 3D avant découpe . s . T .
P - La sécurité pyrotechnique dans la réalisation des travaux.

- Les compétences techniques dans le domaine de
'usinage.

La commission a rédigé un guide des bonnes pratiques de 'usinage en pyrotechnie.
Malgré le travail considérable qui a été fait par tous ses membres, ce dernier dans
sa version initiale doit évoluer pour prendre en compte les nouvelles technologies.

Les prochaines réunions de la commission permettront de se retrouver aprés
cette longue période perturbée par le COVID afin d’améliorer les connaissances
de chacun grace aux échanges constructifs et de faire évoluer le guide, reflet de
I’'art de 'usinage en pyrotechnie.




Projet d’'un campus de formation théorique et
pratique en pyrotechnie a Bourges

C’est pour nous une évidence et un réel honneur de rédiger cet article pour la lettre d’actualités du GTPS.

En effet, notre projet que je vais décrire rapidement n’aurait jamais pu connaitre un tel développement sans la
rencontre avec le GTPS et en particulier Lionel Hairault et sans 'accompagnement expert et bienveillant de Serge
Lécume.

C’est dans les tous premiers instants de notre démarche que Lionel Hairault, Président du GTPS, et Gérard Frut pour
AF3P, ont immédiatement accepté de s’investir auprées de nous. Qu’ils en soient tous les deux sincérement remerciés !

En synthése : Fin 2019 nous avions fait le constat d’un déficit de compétences en pyrotechnie dans les entreprises,
essentiellement celles de la Défense. Avec quelgues amis connaissant bien le domaine nous avons créé un premier
groupe pour réfléchir au probléme et tenter d’établir un diagnostic partagé. Nous nous sommes entourés d’experts
issus des entreprises incontournables de la pyrotechnie.

Au fil du temps et des réunions, se sont agrégés autour de ce noyau dur, les principaux établissements de formation,
certains experts, des universitaires et chercheurs, et plusieurs référents du domaine issus de la sphere militaire (SIMU,
Ecole Militaire de Bourges, DGA...). Plus le groupe augmentait, plus la confirmation du diagnostic s’établissait.

Ma rencontre avec Serge Lécume aura été déterminante, puisqu’en plus de sa connaissance de la pyrotechnie et des
acteurs du secteur, il m’aura proposé une méthode pour asseoir les éléments de la problématique.

Fallait-il un « réservoir » d’informations fiables pour I'alimenter !

Gréace au GTPS et aux entreprises membre du GTPS qui ont souhaité s’investir, nous avons pu faire remonter la réalité
des besoins et commencer a envisager des réponses en terme de formation et d’enseignement supérieur.

Ainsi, fin 2020, aprés plusieurs mois d’enquéte, une formalisation stable de la problématique et des options
envisagées pour y répondre, était établie.

Nous avons bénéficié des services de la plateforme numériqgue HUBTECH Centre Val de Loire qui a ouvert un espace
privé et sécurisé afin que tous les acteurs concernés puissent communiquer en continu pendant la période COVID. Ce
fil rouge a permis de garder les liens et de faire avancer le projet. En paralléle la CCl du Cher a accepté de soutenir
notre démarche en mettant les compétences de Jean-Michel Giardina en renfort de notre petite équipe.

Aujourd’hui I'objectif principal serait donc de créer un lieu ressource, dit lieu « totem », de la pyrotechnie, a Bourges,
ville historiqguement légitime, puisqu’y était implantée I'Ecole Centrale de la Pyrotechnie jusqu’au début des années
2000 ; Ville légitime également de par ses composantes industrielles, militaires, d’expérimentation et de recherche.

Ce serait un lieu de formation, de recherche, d’échanges technigues et technologiques sur I'avenir de « la Pyro », lieu
vitrine permettant de remettre en lumiere les métiers et cursus du domaine, un peu passés de mode.

Calendrier envisagé :

-Juin 2021 : Synthese de ['évaluation des besoins des entreprises : formations, habilitation, expérimentation,
recherche, équipements....

- Septembre 2022 : Conception et développement de modules de formation en lien avec les besoins et réflexion sur
la création d’une formation, en alternance.

Ce lieu “ressources” devra permettre de mutualiser les expertises et ressources disponibles dans ce domaine. |l
doit étre constitué et partagé par 'ensemble des acteurs constitutifs de cette activité au ler rang desquelles les
entreprises, fédérations professionnelles, enseignement supérieur, recherche,...

Il constituera ainsi un podle unique en France en capacité de pérenniser et développer ces
expertises indispensables a la souveraineté de notre pays.

-
Pour accompagner ce projet, je compte a court terme sur le GTPS et les entreprises '\_\YL‘
membre pour définir les formations qu’il sera nécessaire de mettre en place et pour Z
dimensionner les équipements qui seront pertinents a mettre en place au niveau de ce 4 r
lieu « totem ». '

Anne-Lucie CLAUSSE PROJET PYROTECHNIE
Pilote du projet campus pyrotechnique Bourges
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